
Наставничество в 
образовательной среде

Наставничество играет ключевую роль в профессиональном 
развитии молодых педагогов, помогая им адаптироваться и 
развивать навыки.

Наставник: Новикова Татьяна Юрьевна
Наставляемый: Нусс Екатерина Евгеньевна



Роль наставничества в образовании

Наставничество помогает 
молодым специалистам 
развивать навыки и 
уверенность, обеспечивая 
поддержку и руководство.

Оно способствует обмену 
знаниями между 
поколениями, повышая 
качество обучения и 
личностное развитие.
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Поддержка в адаптации

Наставник помогает молодым педагогам быстрее 
адаптироваться в новой среде.

Преимущества наставничества

Повышение квалификации

Сотрудничество с наставником способствует 
профессиональному росту.

Развитие уверенности

Наставничество помогает развить уверенность в своих 
педагогических навыках.

Улучшение коммуникации

Общение с наставником улучшает навыки взаимодействия 
с коллегами.
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Качества успешного наставника

Эмпатия и 
понимание

Наставник должен 

уметь сопереживать и 

понимать нужды 

учеников.

Коммуникационные 
навыки

Эффективное 

общение помогает 

наставнику донести 

важные идеи.

Гибкость и 
адаптивность

Наставник должен 

быстро 

адаптироваться к 

изменениям в 

процессе обучения.



Практические примеры наставничества

Наставничество и 
профессиональный 
ростНаставничество 

помогает быстрее 

освоить новые навыки 

и повысить 

квалификацию.

Личностное развитие 
через 
наставничествоНаставники 

поддерживают 

личностный рост, 

помогая находить 

собственные сильные 

стороны.

Наставничество и 
расширение сети 
контактовРазвивает профессиональные связи и открывает новые 

карьерные возможности.
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Поддержка молодых педагогов

Менторство и обучение

Эффективное менторство ускоряет развитие 
навыков.

Значимость адаптации

Адаптация молодых учителей критична для 
успеха.

Создание сообщества

Поддержка и общение укрепляют 
профессиональные связи.



Достижения молодого педагога: Участие в факультете педагогических профессий



Достижения молодого педагога: Подготовка учеников к конкурсам чтецов



Достижения молодого педагога: Участие в Спартакиаде учителей



Екатерина Евгеньевна является классным руководителем 8 «А»-2 класса. С ребятами у 
молодого педагога тёплые отношения, класс очень нравится, работать с ним комфортно. 
Ученики всегда, при любой просьбе, бегут помогать в любом деле: нарисовать плакаты, 
помочь прибраться в кабинете, разложить макулатуру и тд



Внеурочная деятельность: за 
учебный год Екатерина Евгеньевна с 
ребятами съездили на экскурсии в г. 
Екатеринбург и г. Тобольск



Внеурочная деятельность: также в честь 
праздников (23 февраля и 8 марта) были 
проведены мероприятия с детьми
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