
НАСТАВНИК И 
МОЛОДОЙ 

СПЕЦИАЛИСТ.

Наставник: Фисько Тамара Юрьевна 

Молодой специалист: Дремова Анастасия Дмитриевна 



Какая же роль наставника для 
молодого педагога?

■ Наставник делится накопленным опытом, техническими знаниями, правилами и 

традициями профессиональной деятельности, обучает рациональным приёмам и 

передовым методам работы.

■ Наставник способствует знакомству с правилами учреждения, помогает 

преодолеть профессиональные трудности, возникающие при выполнении 

должностных обязанностей.

■ Наставник мотивирует на достижение успеха, задаёт вопросы, которые помогают 

самостоятельно выявлять свои преимущества и ошибки, развивать инициативу и 

профессиональную активность.



Формы и методы работы:

• индивидуальные консультации;

• мастер-классы, семинары, открытые уроки;

• анкетирование

• взаимопосещение уроков;



Совместная деятельность наставника и молодого 
педагога: партнерский урок по математике



Совместная деятельность наставника и молодого 
педагога: участие в фестивале методических идей и 
проектов «Разбуди талант»



Совместная деятельность наставника и молодого педагога: 
партнерский урок в рамках семинара – практикума 
«Технологии наставничества в образовании: результаты 
деятельности и критерии оценки»



Достижения молодого педагога: участие в 
факультете педагогических профессий.



Достижения молодого педагога: 
подготовка учеников к школьной научно –
практической конференции.



Достижения молодого педагога: активное 
участие в спартакиаде учителей.



Хороший наставник тот, 
который заставляет вас 

меняться даже тогда, когда его 
самого рядом нет .

Николай Латанский. 
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